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Manera facil en lugar de la forma correcta

Introduccidn

Hay muchas razones por las cuales ocurren incidentes que resultan en pérdida de propiedad o lesiones en el trabajo. A
menudo, tiene que haber multiples fallas en las salvaguardas que se implementan (o0 no se implementan) para que ocurra una
lesion debido a la exposicion a un peligro. Una de las principales razones por las que fallan las salvaguardias que
supuestamente protegen a los empleados es que las personas toman el camino mas facil al completar la tarea de trabajo en
lugar de hacerlo de la manera correcta. Es necesario reconocer la importancia de hacer las tareas de la manera correcta en
todo momento y las consecuencias de no hacerlo.

Vamos a dialogar sobre los siguientes temas :

(1) Razones detras de hacer las tareas de la manera mas facil

(2) Por qué deberiamos hacer las tareas de la manera correcta en todo
momento

(3) Resumen

Razones detras de hacer las tareas de la manera mas facil




Hay muchas razones o excusas que una persona sefialar4 cuando se le pregunte por qué no esta realizando una tarea de la
manera correcta. Algunas de estas razones incluyen:

"No hay tiempo suficiente para hacer la tarea de la manera correcta”

"La gerencia no hace cumplir las reglas o tiene expectativas poco realistas"

"Lo he hecho asi durante afios y nunca ha pasado nada malo"

"No tengo la energia para hacer la tarea de la manera que quieres que se haga"

Independientemente de la razén, tomar el camino facil cuando se trata de garantizar que se sigan las practicas y
procedimientos de trabajo seguros lo deja a usted y a todos los que lo rodean en riesgo.

Por qué deberiamos hacer las tareas de la manera correcta en todo

momento

Hay muchas razones por las que debemos hacer todo lo posible para hacer cada tarea de la manera correcta en todo
momento. La razon principal por la que deberiamos hacerlo es para mantenernos a salvo, tanto a nosotros mismos como a
nuestros compafieros de trabajo, de sufrir lesiones en el trabajo. Otra razén por la que debemos hacer todas las tareas de la
manera correcta es porque trabajar de forma segura es un buen negocio.

Mantener a las personas sanas en el trabajo no solo es bueno para los trabajadores individuales, sino que también ayuda a
gue una empresa prospere al evitar costos innecesarios derivados de las lesiones. Cuando el negocio va bien, todos se
benefician de alguna manera.

Resumen

No deberia sorprender que un factor que contribuya a las lesiones en el lugar de trabajo pueda atribuirse de alguna manera a
hacer una parte de una tarea, o una serie completa de partes de una tarea laboral mas grande, de la manera mas facil en lugar
de la manera correcta. Esto puede manifestarse de diversas formas, pero independientemente de ello, tomar atajos conducira a
una exposicion a mas riesgos de los necesarios. Evalle las tareas que realiza en el trabajo y preglntese si las esta haciendo
de la manera facil en lugar de la forma correcta.

Punto de discusion:

Dé ejemplos de como tomar el camino facil por el camino correcto cuando se trata de trabajar de forma segura.
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